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BIENVENIDA

Somos la Cooperativa Fideeria Lima, una institución

peruana, que tiene como principal objetivo brindar la

ayuda necesaria y contribuir al progreso económico y

social de sus asociados y de su comunidad.

ACERCA DE LA COOPERATIVA

Nuestra cooperativa, fue creada por un grupo de

trabajadores de la planta de Fideerias Lima de la empresa

Alicorp. Para podernos solventar ante una necesidad

económica que se generaba ante los fallecimientos de los

familiares directos de nuestros compañeros de trabajo,

ante estos sucesos, 34 trabajadores de manera voluntaria

realizábamos un aporte mensual con el fin de crear un

fondo y afrontar los sucesos que se nos presentaban. Y

es así que después de varios meses se toma la decisión

un 11 de julio del 2016 de crear la COOPERATIVA la cual

es inscrita en los RR.PP. el 11 de marzo del 2017.
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MISIÓN

Somos una cooperativa formada con un espíritu solidario, que

brinda a cada uno de sus socios seguridad, confianza y eficiencia,

fomentando el ahorro, ofreciéndoles servicios que los ayuden a

concretar sus sueños y proyectos, contribuyendo así a su

desarrollo personal y social.

VISIÓN

Ser una de las Cooperativas líderes a nivel Nacional con principios 

y valores cooperativos, con alto sentido social y solidez financiera, 

que generen relaciones de confianza que contribuyan al desarrollo 

de sus socios, colaboradores y de la sociedad.

VALORES

Somos una cooperativa con un amplio sentido de solidaridad,

responsabilidad, honestidad, igualdad y responsabilidad social.
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CUADRO DIRECTIVO 2022

PRESIDENTE : SOSA DELGADO, MARCO ANTONIO

VICEPRESIDENTE : GOMEZ GOMEZ, OMAR

SECRETARIO : SEMINARIO ENCALADA, LENY ISABEL

SUPLENTE : NEYRA QUISPE, HUGO

CONSEJO DE VIGILANCIA

PRESIDENTE : AIQUIPA ANGULO, JOSSIMAR ALEJANDRO

VICEPRESIDENTE : PINEDA FANARRAGA, PEDRO JUAN

SECRETARIO : CHUNGA MORALES, MANUEL CELIO

VOCAL : TAKASAWA CABEZAS, ROLANDO VICTOR

VOCAL : TOLENTINO ESCUDERO, HANS RUBEN

SUPLENTE : MONTALVAN MARQUEZ, LUIS ALBERTO

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

PRESIDENTE : BARDALES FLORES, LUIS ENRIQUE

VICEPRESIDENTE : MONTAÑEZ RAMÓN, LUIS ANTONIO

SECRETARIO : BRITTO PRINCIPE, RAFAEL MARTIN

SUPLENTE : DE LA CRUZ HUATATUCA, KEVIN

COMITÉ ELECTORAL

PRESIDENTE : PINEDA FANARRAGA, PEDRO JUAN

VICEPRESIDENTE : TIMANA SISNIEGAS, LIZBETH MARIANELA

SECRETARIO : OBREGON SILVERA, YOLANDA RAFAELA

SUPLENTE : ZEGARRA MELGAR, JOSE LUIS

COMITÉ DE EDUCACIÓN
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MEMORIA DEL PRESIDENTE

Estimados socios (as):

Reciban ustedes mi cordial saludo cooperativista.

Quisiera iniciar este mensaje dando mis sentidas condolencias a todos nuestros

socios, socias y sus familiares que han sufrido la pérdida irreparable de sus seres

queridos por esta pandemia del Covid-19. Un minuto de silencio por los que se

fueron y mi admiración por quienes superamos y ganamos la batalla a este virus

que tanto daño causó a la humanidad.

Me llena de orgullo que a pesar de la dureza de un 2022 lleno de dudas,

expectativas políticas y un proceso de recuperación tras la caída global en el

crecimiento por la pandemia de la covid, nuestra cooperativa se mantuvo firme y

sólida ante las eventualidades presentadas social y económicamente.

Este 2023 la recuperación de nuestro país se encuentra en marcha, la violencia

detrás de las protestas sociales continúa perjudicando el desempeño de múltiples

sectores; sin embargo estoy seguro que esto no impedirá que continuemos

creciendo.

Pese a todas las adversidades que venimos afrontando, es reconfortante saber que

no hemos tenido retiros de socios y con mucha alegría damos la bienvenida a los

nuevos socios, gracias por la confianza y por ser parte del crecimiento de esta gran

familia.

Celebremos los logros de nuestra cooperativa y continuemos trabajando juntos

mejorando las condiciones económicas y sociales por medio de la acción conjunta

orientada siempre al bien de todos nuestros asociados antes que a intereses

individuales.

Agradecido de ustedes

Jossimar Alejandro Aiquipa Angulo

Presidente del Consejo de Administración
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AYUDA SOLIDARIA POR FALLECIMIENTO

Según lo acordado en la Asamblea General de Socios 2021, se estableció

el Monto destinado de AYUDA SOLIDARIA por FALLECIMIENTO, de la

siguiente manera.
BENEFICIARIOS MONTO 

BENEFICIO 

ACORDADO 2021

SOCIO TITULAR S/ 3,000.00

CONYUGE S/ 1,000.00

PADRES S/ 1,000.00

HIJOS S/ 1,000.00

Este 2022 queremos darles nuestras condolencias a los familiares de

nuestros socios que han sufrido la perdida de un familiar.

nuestra cooperativa estará siempre oportuno en apoyar al socio en

estos momentos difíciles.
CODIGO 

SOCIO

NOMBRE Y APELLIDO DEL SOCIO AREA DE TRABAJO PARENTESCO 

CON EL 

FALLECIDO

NOMBRE DEL FALLECIDO FECHA DE 

FALLECIMIENTO

MONTO 

ENTREGADO

FECHA 

ENTREGADA

0102 LARA ENCISO, OMAR ELVIS FIDEERIA MADRE NATIVIDAD ENCISO JUSCAMAYTA 22/01/2022 1000.00 01-02-2022

0023 TOLENTINO ESCUDERO, HANS RUBEN FIDEERIA PADRE JUAN CLEMENTE TOLENTINO LOPEZ 6/04/2022 1000.00 07-05-2022

0031 TOLENTINO ESCUDERO, MIGUEL ANGEL FIDEERIA PADRE JUAN CLEMENTE TOLENTINO LOPEZ 6/04/2022 1000.00 07-05-2022

0002 SANCHEZ SANCHEZ, DENNILSO FEDERICO FIDEERIA PADRE DEMOSTENES SANCHEZ MALAVER 11/06/2022 1000.00 15-06-2022

0074 MARQUEZ CUBAS, GUSTAVO ADOLFO MOLINO FAUCETT MADRE OCTAVIA CUBAS DIAZ 15/08/2022 1000.00 17-08-2022

0081 NARANJO REVELLO, FERNANDO HECTOR MOLINO FAUCETT PADRE REYNALDO NARANJO TAPIA 9/09/2022 1000.00 10-09-2022
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Estimados  Socios(as):

Reciban mis mas cordiales saludos y esperando que se encuentren bien de salud.

En esta oportunidad es para mi un honor, presentar el informe anual de actividades

financieras, económicas y operativas de la gestión 2022.

Este año 2022 fue un año llena de incertidumbre en lo social y político, entrabamos

en un fase de la pandemia donde iniciaba una nueva “normalidad”, así como

también de una tensión política, los cuales tuvo impacto en la economía del Perú y

sus habitantes.

Incluso en este escenario, el desempeño de los colaboradores de nuestra

institución cooperativa ha sido beneficioso, si bien somos una cooperativa que

tenemos 6 años de actividad y podemos demostrar que nuestra trabajo a ido en

crecimiento año tras año a pesar de las dificultades presentadas.

Asimismo sabemos que este 2023 será de grandes retos para todos, continuando

aún con la incertidumbre política, además de que seguiremos viviendo las secuelas

del covid, pero tanto los colaboradores Coopac Fideeria Lima de la mano de sus

socios, lograremos seguir creciendo para el beneficio de todos.

La gerencia y colaboradores de Coopac Fideeria Lima, agradece a los asociados

por su confianza depositada en esta institución.

Saludos cordiales

Angelino Loli Narciso

Gerente General
11
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En el gráfico N°1: 

Se presenta una evolución del total de socios a 

diciembre del 2022. Se precisa un crecimiento 

8.82% con respecto a diciembre del 2021.

SOCIOS
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En el gráfico N°2: 

Los créditos han tenido un crecimiento considerable 

de 59.15% en el 2022. con respecto al cierre del 

2021. Este crecimiento en soles asciende a 

S/268,112.75.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°3:

Se puede apreciar el incremento de Capital Social de 

34.28% en el 2022 comparado con el 2021. lo cual 

expresado en soles es un aumento de S/73,690.72.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°4:

Nos muestra el incremento de los ahorros de socios, 

concluyendo en un aumento del 43.04% en los últimos años.

Así como también el interés pagado a los socios tiene una 

diferencia de 37.75% entre el 2022 y el 2021.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°5:

Nos indica la evolución del Total de los Activos al 

2022, considerando un aumento del 58.37% entre los 

últimos años.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°6:

Podemos apreciar el comportamiento del patrimonio a 

lo largo de los años, concluyendo un aumento del 

41.37% en el 2022 comparado al 2021.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°7:

Podemos apreciar la evolución de las utilidades en los 

últimos años, recibiendo en el 2022 un aumento del 

90.12% a comparación del 2021.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°8:

Las reservas a lo largo de los años han tenido 

diversas variaciones, acumulando un 22.93% 

incluyendo al 2022, con miras a aumentar con los 

resultados de este año.

INFORME FINANCIEROS
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En el gráfico N°9:

En el presente gráfico podemos observar el crecimiento de los ingresos 

financieros a lo largo de los años, terminando en un aumento del 62.78% en 

el último rango del 2021 al 2022.

También se puede apreciar un aumento de los gastos del 23.27% entre el 

2021 y el 2022.

Además podemos apreciar que los interés de los préstamos representan un 

99.84% del total de ingresos del 2022, siendo este año el mejor nivel 

demostrado. 

INFORME FINANCIEROS
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En la Tabla N°1:

En la presente tabla se desglosa los ítems tomados 

en cuenta para calcular los gastos anualmente.

GASTOS 2017 2018 2019 2020 2021 2022

GASTOS FINANCIEROS -S/                   2,186.84S/       4,227.00S/           5,014.80S/            18,020.88S/     14,332.96S/      

GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 343.55S/            459.21S/           930.19S/              984.90S/                1,046.17S/       1,178.28S/        

GASTOS DEL PERSONAL -S/                   -S/                 -S/                     -S/                       -S/                 522.00S/            

GASTOS DE DIRECTIVOS 29.50S/              240.70S/           629.00S/              4,924.00S/            8,057.30S/       8,586.00S/        

SERVICIOS PRESTADO POR TERCEROS 33.00S/              3,720.50S/       4,866.00S/           5,095.50S/            9,120.86S/       19,967.70S/      

TRIBUTOS -S/                   -S/                 100.00S/              58.00S/                  159.00S/           287.00S/            

ACTIVIDADES ASOCIATIVAS 10.00S/              765.19S/           10,827.60S/        14,619.44S/          18,955.60S/     24,125.20S/      

OTROS GASTOS -S/                   -S/                 -S/                     -S/                       -S/                 1,247.00S/        

INMUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO 60.00S/              349.00S/           91.50S/                 4,870.00S/            2,168.22S/       200.34S/            

TOTAL 406.05S/            6,607.25S/       10,752.19S/        16,077.20S/          36,404.21S/     44,873.94S/      

Tabla N°1: Gastos

INFORME FINANCIEROS
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BALANCE 
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FINANCIERA
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MEMORIA DEL PRESIDENTE

Estimados Socios:

En mi calidad de Presidente del Consejo de Vigilancia, saludo

fraternalmente a todos los socios.

Se tuvo la responsabilidad permantente de parte del

consejo de vigilancia que nos permitio contribuir para que la

Coop. mejore su eficiencia, para que de esta manera todos

nuestro esfuerzos converjan una mayor solidez financiera y

mayor cobertura de servicio y calidad de prestamos a los

socios.

Nuestra labor no

hubiese sido posible de no haber contado con el apoyo del

consejo de Administracion y comites,asesores,contador e

empleados .Quiero dar las gracias a los miembros del consejo

de vigilancia por su dedicacion y servicio para nuestar coop.

y a la unidad de auditoria interna.

Atentamente:

Marco Antonio Sosa Delgado

Presidente del concejo de Vigilancia
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PROGRAMACIÓN

I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM

N° ACTIVIDAD DE CONTROL
FRECUENC

IA
Ene Feb Mar N° INFORMES Abr May Jun N° INFORMES Jul Ago Set N° INFORMES Oct Nov Dic N° INFORMES

TOTA

L

INFOR

MES

ANUA

L

TOTAL

HORAS

01

Revisión del cumplimiento de las 

políticas y procedimientos crediticios 

y Verificación del registro contable 

del proceso de crédito (Literal a) y c) 

del Art. 15 Res. SBS N° 742-2001)

Trimestral 1 1 1 1 1 1 1 1 4 48

02

Informe sobre el avance Plan Anual de 

Trabajo de la Unidad de Auditoría 

Interna (Art. 17 Res. SBS N° 742-2001)

Trimestral 1 1 1 1 1 1 1 1 4 48

03

Informe del seguimiento de las 

observaciones y recomendaciones 

formuladas por la Federación, 

auditoría externa y Consejo de 

Vigilancia (Art. 20 Res. SBS N° 742-

2001)

Trimestral 1 1 1 1 1 1 1 1 4 48

04

Verificación del pago de la prima y

evaluación de la base de datos (Literal

(l) del art. 15º de la Res. SBS Nº 742 -

2001)

Trimestral 1 1 1 1 1 1 1 1 4 24

05

Evaluación del sistema de prevención

del lavado de activos y financiamiento

del terrorismo (Art. 52º de la Res. SBS

Nº 5060 - 2018)

Anual 1 1 0 0 0 1 15

06

Evaluación de los riesgos informáticos

(Literal (f) del art. 15º de la Res. SBS

Nº 742 - 2001)

Anual 1 1 0 0 0 1 12

07

Evaluación del nivel de reclamos y

tratamiento otorgado atención al

socio (Literal (h) del art. 15º de la

Res. SBS Nº 742 - 2001)

Anual 1 1 0 0 0 1 10

08

Verificación del padrón de socios

(Literal (i) del art. 15º de la Res. SBS

Nº 742 - 2001)

Anual 0 1 1 0 0 1 8

09

Verificación del cálculo de los activos

ponderados por riesgo y del

patrimonio efectivo (Literal (e) del

art. 15º de la Res. SBS Nº 742 - 2001)

Anual 0 1 1 0 0 1 10

10

Verificación de los acuerdos de

asamblea (Literal (j) del art. 15º de la

Res. SBS Nº 742 - 2001)

Anual 0 0 1 1 0 1 10

11

Adecuación de la Gestión Integral de 

Riesgos (Nº 19 del literal G - Res. SBS 

Nº 13278 - 2009)

Anual 0 0 1 1 0 1 12

12

Verificación del adecuado y oportuno

registro contable de la cartera de

créditos (Literal (b) del art. 15º de la

Res. SBS Nº 742 - 2001)

Anual 0 0 0 1 1 1 15

13

Revisión del cumplimiento de los

limites operativos tanto globales

como individuales (Literal (d) del art.

15º de la Res. SBS Nº 742 - 2001)

Anual 0 0 0 1 1 1 20

14
Elaboración del Plan Anual de Trabajo

2022
Anual 0 0 0 1 1 1 22

15

Verificación por lo menos trimestral 

del adecuado registro contable y 

valorización de las inversiones *

Trimestral 0 0 0

TOTAL 

INFORMES
5 1 1 7 3 1 2 6 3 1 2 6 3 3 1 7 26 302

PLAN DE TRABAJO REALIZADO 2022



27

MEMORIA ANUAL 2022

EVALUACIÓN DE LA CARTERA DE CREDITO

 REVISIÓN DEL ADECUADO Y OPORTUNO REGISTRO

CONTABLE, DE LAS COLOCACIONES VIGENTES,

REFINANCIADAS, VENCIDAS Y EN COBRANZA JUDICIAL.

DE LA REVISIÓN REALIZADA A LA CARTERA DE CRÉDITOS al cierre

del mes de diciembre 2022, se revisó el adecuado y oportuno registro

contable, teniendo el siguiente cuadro en la cual NO se detectó

diferencias:

Descripción de las cuentas 

Saldo S/ Saldo S/ 

Diferencia 
Contable Auditoría 

1401 Cartera de Créditos Vigentes 723,317.55 723,317.55 0.00 

1403 Cartera de Créditos Reestructurados 0.00 0.00 0.00 

1404 Cartera de Créditos Refinanciados 0.00 0.00 0.00 

1405 Cartera de Créditos Vencidos 0.00 0.00 0.00 

1406 Cartera de Créditos en Cobranza Judic. 0.00 0.00 0.00 
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Saldos de Provisiones por clasificación de 

créditos

MONTO REPORTADO A DICIEMBRE 2022 

  Normal CPP Deficiente Dudoso Pérdida Total 

 Corporativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 Grandes Empresas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 Medianas Empresas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 Pequeñas Empresas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 Microempresas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 Consumo revolvente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 Consumo no revolvente 7,233.21 0.00 0.00 0.00 0.00 7,233.21 

 Hipotecario para 
Vivienda 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTAL 7,233.21 0.00 0.00 0.00 0.00 7,233.21 
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Cuadro Comparativo de provisiones por 

tipo de categoría de riesgo

  
SALDO 

REPORTADO S/ 
% 

SALDO 
AUDITADO S/ 

% 
DIFERENCIA 

S/ 

Normal 7,233.21 100.00% 7,233.18 100.00% 0.03 

CPP 
0.00 

0.00% 
0.00 

0.00% 
0.00 

Deficiente 
0.00 

0.00% 
0.00 

0.00% 
0.00 

Dudoso 
0.00 

0.00% 
0.00 

0.00% 
0.00 

Pérdida 
0.00 

0.00% 
0.00 

0.00% 
0.00 

Total 7,233.21 100.00% 7,233.18 100.00% 0.03 

 

RESULTADO: Se ha evidenciado que el cálculo de las provisiones de la 

cartera de créditos del mes de diciembre de 2022 está cumpliendo con 

provisionar el 100 % de lo requerido según el marco normativo de la 

Resolución SBS Nº 0480-2019.
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MEMORIA DEL PRESIDENTE

Estimados Socios:

Reciban mis mas cordiales saludos a todo los socios(as), directivos y

colaboradores de nuestra cooperativa Fideeria Lima.

como presidente del comité Electoral les informo las actividades

realizadas en base a nuestro plan de trabajo Eleccionario de Renovación

por Tercios de los directivos la cual se desarrollo con total normalidad.

Renovación de Tercios Directivos – Elecciones 2022

En este acto y de conformidad con el segundo párrafo del artículo 51º del estatuto de la

cooperativa, el Presidente del Comité Electoral, Sr. Luis Enrique Bardales Flores,

conjuntamente con el Vicepresidente Sr. Luis Antonio Montañez Ramón y como

Secretario Sr. Rafael Martin Britto Príncipe, asumen el desarrollo del proceso electoral

para la Renovación de Tercios Directivos, según el Cuadro de Vacantes que se detalla a

continuación:

CUADRO DE VACANTES A CUBRIR: 

Consejo de Administración Consejo de Vigilancia

01 Titular por tres (03) años 01 Titular por tres (03) años

01 Titular por un (02) años                                             01 Suplente por un (01) año

01 Titular por un (01) año

01 Suplentes por un (01) año 
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CUADRO DE VACANTES A CUBRIR: 

Comité de Educación Comité de Electoral

01 Titular por un (03) año           01 Titular por un (03) año            

01 Suplente por un (01) Año 01 Suplente por un (01) Año

A continuación, se recepcionarón las propuestas para la inscripción de candidatos a los

Consejos y Comités. Luego de aceptada la nominación se llevó a cabo el proceso

electoral de acuerdo con el Art. 25º del Estatuto, quedando la votación de la siguiente

manera:

Quiero expresar mi agradecimiento a todo los colaboradores que nos apoyaron en este

proceso Electoral y también el respaldo de la Gerencia y los demás directivos que nos

facilitaron realizar exitosamente nuestro trabajo.

LUIS ENRIQUE BARDALES FLORES

Presidente del comité Electoral

DIRECTIVO VOTOS TIEMPO DE PERIODO DIRECTIVO VOTOS TIEMPO DE PERIODO

PINEDA FANARRAGA, PEDRO JUAN 30 TITULAR POR 03 AÑOS. SOSA DELGADO, MARCO ANTONIO 38 TITULAR POR 03 AÑOS.

TOLENTINO ESCUDERO, HANS RUBEN 22 TITULAR POR 02 AÑOS.  NEYRA QUISPE, HUGO 35 TITULAR POR 01 AÑO.

MANUEL CELIO, CHUNGA MORALES 15 TITULAR POR 01 AÑO. CORILLOCLLA SAUÑI, ALFREDO WILLIAM 25 -

MONTALVAN MARQUEZ, LUIS ALBERTO 12 SUPLENTE POR 01 AÑO. 98

ELEDORO, MONTERO INILOPU 10 -

TERRONES SOLANO, JHONNY 9 -

98

COMITÉ DE EDUCACIÓN 2021:  COMITÉ ELECTORAL 2022: 
DIRECTIVO VOTOS TIEMPO DE PERIODO DIRECTIVO VOTOS TIEMPO DE PERIODO

OBREGON SILVERA, YOLANDA RAFAELA 47 TITULAR POR 03 AÑOS. RAFAEL MARTIN, BRITTO PRINCIPE 50 TITULAR POR 03 AÑOS.

ZEGARRA MELGAR, JOSE LUIS 29 TITULAR POR 01 AÑO. KEVIN, DE LA CRUZ HUATATUCA 48 TITULAR POR 01 AÑO.

MENACHO CANO, JAVIER ANGEL 22 - 98

98

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 2022:  CONSEJO DE VIGILANCIA 2022: 
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MEMORIA DEL PRESIDENTE

Estimados Socios:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes como presidente del comité de

Educación y quiero expresar mi fraterno saludos a los socios

cooperativistas y a la vez a todos los integrantes de nuestro comité,

directivos, gerente y colaboradores en general a quienes con su apoyo

hicieron posible realizar algunas actividades asociativas.

a pesar de las dificultades que tuvimos que pasar por la pandemia del

Covid, tuvimos que postergar algunas actividades programadas y se tuvo

que realizar solo los siguientes eventos:

CAPACITACIÓN VIRTUAL A LOS SOCIOS

Temario: Régimen Administrativo y Órganos de gobierno

Expositor: COOPER RISK Asesores & Consultores

Fecha de Capacitación: 25-11-2022

Temario: Gestión de Riesgos de Lavado de Activos y Financiamiento del

terrorismo

Expositor: COOPER RISK Asesores & Consultores

Fecha de Capacitación: 25-11-2022
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MEMORIA DEL PRESIDENTE

ACTIVIDADES ASOCIATIVAS A LOS SOCIOS

Evento por aniversario:

- Entrega de 01 Vale de pollo Norkys a todo los socios en general

entregado en Diciembre

- Entrega de 01 Presente navideño (01 panetón Gloria y una Caja de

Chocolate Winter) a todo los socios en general

entregado en diciembre

- También se realizo la entrega de las Canastas navideñas a los

socios que solicitaron en diciembre.

Se que se pudo haber realizado todas las actividades programadas

pero por la pandemia nos dificulto realizarlo, las disculpas del caso.

Esperando que este 2023 sea un año retador para todos nosotros en

bien de la cooperativa y de sus asociados

Atentamente:

Pedro Juan Pineda Fanarraga

Presidente del comité de Educación
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COOPAC FIDEERIA LIMA

E-Mail:  cooperativafideerialima@gmail.com

Teléfono: 956485175

Dirección: Av. Los Sauces 417 –INDEPENDENCIA - LIMA
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